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 Pre sentation du rapport Culture et Cre ation en Mutation 

Julien Pion  

Laure Armand d’Hérouville 



Méthodologie 

Constats et conclusions 



Enjeux de formation 

Besoin d'outils d'évaluation et de nouvelles approches managériales 

Rôle des réseaux professionnels 

Propositions de formation 



 Pre sentation re fe rentiel me tier : e tre responsable des 
transitions dans le secteur culturel  

Julien Pion 

Maryline Lair 

Contexte et origine du projet 

Méthodologie et approche collaborative 



L'élaboration du référentiel métier 



Objectifs et applications pratiques du référentiel 

Conclusion et perspectives 
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 Liens utiles pour approfondir  

https://www.observatoire-culture.net/diagnostic-aiguiller-accompagner-secteur-culturel-transitions/
https://www.observatoire-culture.net/diagnostic-aiguiller-accompagner-secteur-culturel-transitions/
https://www.info.gouv.fr/organisation/secretariat-general-pour-l-investissement-sgpi/competences-et-metiers-d-avenir-presentation
https://www.info.gouv.fr/organisation/secretariat-general-pour-l-investissement-sgpi/competences-et-metiers-d-avenir-presentation
https://cultureetcreationenmutations.fr/
https://www.tmnlab.com/diagnostic-competences-metiers-davenir/
https://www.cge.asso.fr/wp-content/uploads/2023/07/Note-de-cadrage-MESR_TEDS_formation-des-etudiants-1er-cycle.pdf
https://www.cge.asso.fr/wp-content/uploads/2023/07/Note-de-cadrage-MESR_TEDS_formation-des-etudiants-1er-cycle.pdf
https://www.lemonde.fr/emploi/article/2023/10/03/transition-ecologique-la-formation-professionnelle-forcee-d-anticiper-l-evolution-des-metiers_6192215_1698637.html*
https://www.lemonde.fr/emploi/article/2023/10/03/transition-ecologique-la-formation-professionnelle-forcee-d-anticiper-l-evolution-des-metiers_6192215_1698637.html*
https://theshiftproject.org/le-shift-project-lance-ses-travaux-sur-le-role-de-la-formation-continue-dans-la-transition-ecologique/
https://theshiftproject.org/le-shift-project-lance-ses-travaux-sur-le-role-de-la-formation-continue-dans-la-transition-ecologique/
https://www.afdas.com/actualites/entreprise/transition-ecologique-comprendre-sinspirer-soutiller.html
https://www.afdas.com/actualites/entreprise/transition-ecologique-comprendre-sinspirer-soutiller.html
https://nuage.arviva.org/index.php/s/JQ6oWWgo3PW5JYs
https://www.cnc.fr/documents/36995/1850763/Pr%C3%A9sentation+du+Plan+Action+-.pdf/880f53b0-6b67-9a3a-6b3c-959ca66a7162?t=1718723228005
https://www.cnc.fr/documents/36995/1850763/Pr%C3%A9sentation+du+Plan+Action+-.pdf/880f53b0-6b67-9a3a-6b3c-959ca66a7162?t=1718723228005


 

 

 

 

 

 

 

Une remarque ?  Un commentaire à nous partager ?  

https://www.bretagne.bzh/app/uploads/SRTES-RapportVoteSansAnnexe_vf2023.pdf
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC128040/JRC128040_008.pdf

